Wasserbeschaffungsverband Jeggen,
49143 Bissendorf, Landkreis Osnabriick



o

§1
Name, Sitz, Verbandsgebiet

(1) Der Verband fiihrt den Namen Wasserbeschaffungsverband Jeggen. Er hat seinen Sitz in
Bissendorf - Ortsteil Jeggen im Landkreis Osnabriick.

(2) Er ist ein Wasser- und Bodenverband im Sinne des Wasserverbandsgesetzes (WVG) vom
12.02.1991 (BGBI. I S. 405).

(3) Der Verband dient dem 6ffentlichen Interesse und dem Nutzen seiner Mitglieder. Er verwaltet
sich im Rahmen der Gesetze selbst.

(4) Der Verband fiihrt das nachstehende Dienstsiegel:

(5) Das Verbandsgebiet liegt in der Gemeinde Bissendorf und umfaft die Ortsteile Jeggen,
Wissingen, Wersche und Natbergen.

§§ 1. 3, 6 WVG)

§2
Aufgabe

Der Verband hat zur Aufgabe:
1. Beschaffung und Bereitstellung von Wasser,
2. Technische Ma8nahmen zur Bewirtschaftung des Grundwassers,

3. Herrichtung, Erhaltung und Pflege von Flichen, Anlagen und Gewéssern zum Schutz
des Naturhaushaltes, des Bodens und fiir die Landschaftspflege,

4. Forderung der Zusammenarbeit zwischen Landwirtschaft und Wasserwirtschaft und
Fortentwicklung von Gewiésser-, Boden- und Naturschutz,

5. Forderung und Uberwachung der vorstehenden Aufgaben,

(8§ 2 WVG)
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§3
Mitglieder
Der Verband fiihrt ein Mitgliederverzeichnis und hilt es auf dem Laufenden. o
Mitglieder des Verbandes sind die jeweiligen Eigentiimer der im Mitgliederverzeichnis aufge-
fiihrten Grundstiicke.

(§ 4, 22 WVG)

§4
Unternehmen, Plan

(1) Zur Durchfiihrung seiner Aufgabe hat der Verband die im Mitgliederverzeichnis
aufgefithrten Grundstiicke mit Trink- und Brauchwasser zu versorgen und fiir einen geord-
neten Betrieb und eine méglichst gleichméiBige Benutzung der Verbandsanlagen zu sorgen. Er
hat insbesondere die ndtigen Brunnen zu erstellen, Grundstiicke oder Rechte an Grundstiicken
zu erwerben, die erforderlichen gemeinsamen Anlagen herzustellen, zu unterhalten und zu
betreiben (Verbandsunternehmen).

(2) Das Unternehmen ergibt sich aus den in der Anlage zu dieser Satzung aufgefiihrten Plinen
(Entwiirfe). '

(3) Die Pline werden vom Verband, je eine weitere Ausfertigung wird von der Aufsichtsbehorde,
aufbewahrt.

(4) Das durchgefiihrte Unternehmen ergibt sich aus dem Verzeichnis der Anlagen nebst Aus-
fiihrungskarten.

@ SWVG)

§5
Benutzung der Grundstiicke fiir das Unternehmen

(1) Der Verband ist berechtigt, das Verbandsunternehmen auf den zum Verband gehdrenden
Grundstiicke seiner Mitglieder durchzufiihren.

(2) Der Verband darf Grundstiicke, die dffentlichen Zwecken dienen, nur mit Zustimmung der
zustindigen Verwaltungsbehorde benutzen, soweit sie nicht durch Rechtsvorschrift zugelassen
ist. Die Zustimmung darf nur versagt werden, soweit eine Beeintrichtigung der 6ffentlichen
Zwecke nicht durch entspechende Mafnahmen ausgeglichen werden kann.

(88 33 bis 39 WVG)
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§6
Benutzung der Anlagen durch die Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet, die einschligigen DIN-Normen und die Trinkwasserverordnung
zu beachten.

(8§ 28 bis 32 WVG)

§7
Verbandsschau
(1) Die Verbandsanlagen sind mindestens einmal im Jahr zu schauen. Bei der Schau ist der Zu-

stand der Anlagen festzustellen, insbesondere ob sie ordnungsgemif unterhalten und nicht
unbefugt benutzt werden.

(2) Der Ausschufl wihlt 2 Schaubeauftragte. Schaufiihrer ist der Vorsteher bzw. im Falle der
Verhinderung ein von ihm zu benennender Vertreter.

(3) Der Verband macht Zeit und Ort der Schau rechtzeitig nach § 40 bekannt und lidt die Schau-
beauftragten, die Aufsichtsbehérde und das Gesundheitsamt rechtzeitig zur Verbandsschau
ein. Die Mitglieder des Verbandes sind berechtigt, an der Schau teilzunehmen.

(§§ 44 und 45 WVG)

§8
Durchfiihrung der Verbandsschau

(1) Uber den Verlauf und das Ergebnis der Verbandsschau ist eine Niederschrift zu fertigen.
Diese ist vom Schaufiihrer und den Schaubeauftragten zu unterzeichnen.

(2) Der Vorstand veranlaBt die Beseitigung festgestellter Mangel.

(§ 45 WVG)

§9

Organe
Der Verband hat einen Vorstand und einen Ausschusf.

(46 WVG)
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§10
Aufgaben des Verbandsausschusses
Der VerbandsausschuB hat folgende Aufgaben:
1. Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder sowie ihrer Stellvertreter,

2. BeschluBfassung iiber Anderungen der Satzung, des Unternehmens, des Planes oder der
Aufgaben sowie iiber die Grundsitze der Geschiftspolitik,

3. BeschluBfassung iiber die Umgestaltung und die Auflosung des Verbandes,

4, Wahl der Schaubeauftragen,

5. Festsetzung des Haushaltsplanes (Wirtschaftsplanes) sowie von Nachtragshaushaltsplinen,
6. Einspruch gegen eine Zwangsfestsetzung des Haushaltsplanes (Wirtschaftsplanes),

7. Entlastung des Vorstandes,

8. Festsetzung von allgemeinen Grundsitzen fiir Dienst- und Anstellungsverhéltnisse und von
Vergiitungen fiir Vorstandsmitglieder und Mitglieder des Verbandsausschusses,

9. BeschluBfassung iiber Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verband,
10. Beratung des Vorstandes in allen wichtigen Angelegenheiten.

(§8 47 und 49 WVG)

§ 11
Zusammensetzung und Wahl des Ausschusses

(1) Der AusschuB besteht aus 8 Mitgliedern, die ehrenamtlich titig sind. Eine Stellvertretung
findet nicht statt.

(2) Die Verbandsmitglieder wihlen den AusschuB. AusschuBmitglieder kénnen nicht gleichzeitig
Vorstandsmitglieder sein.

(3) Der Vorsteher liddt die wahlberechtigten Verbandsmitglieder durch Bekanntmachung gemif
§ 40 mit mindestens zweiwdchiger Frist zur AusschuBwahl. Die Mitgliederversammlung ist
unabhéingig von der Anzahl der Erschienenen beschluBfihig.
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(4) Jedes Verbandsmitglied hat das Recht, selbst oder durch einen Vertreter mitzustimmen. Der
Vorsteher kann vom Vertreter eine schriftliche Vollmacht fordern.
Niemand darf mehr als zwei Vertretungen tibernehmen.

(5) Jedes Verbandsmitglied oder der von ihm entsandte Vertreter hat eine Stimme.

(6) Um das Grundeigentum streitende Personen sind stimmberechtigt. Sie und die
gemeinschaftlichen Grundeigentiimer konnen nur einheitlich stimmen.

(7) Der Vorsteher leitet die Wahl.

(8) Gewihlt ist, wer von den abgegebenen Stimmen die meisten erhilt. Erhélt im ersten
Wahlgang niemand die Mehrheit, wird zwischen den beiden oder bei Stimmengleichheit
mehr Personen erneut gewihlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom Leiter der Wahl zu
ziehende Los.

(9) Gewihlt wird, wenn kein Mitglied widerspricht, durch Zuruf oder Zeichen, sonst durch
Stimmzettel. Auf Verlangen eines Mitgliedes ist geheim zu wihlen.

(10) Uber die Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift mufl Angaben enthalten
tiber

1. den Ort und den Tag der Sitzung,

2. die Namen des Vorsitzenden und der anwesenden Mitglieder,
3. den behandelten Gegenstand und die gestellten Antrige,

4, die gefaiten Beschliisse,

5. das Ergebnis von Wahlen.

Die Niederschrift ist von dem Vorsteher und, soweit ein Schriftfiihrer hinzugezogen worden ist,
auch von diesem zu unterzeichnen.

(§ 49 WVG)
§ 12
Sitzungen des Verbandsausschusses

(1) Der Verbandsvorsteher 1idt den VerbandsausschuB nach Bedarf, mindestens einmal im Jahr,
ein. Die Sitzungen des Verbandsausschusses sind nicht 6ffentlich,

(2) Der Verbandsvorsteher 14dt die AusschuBmitglieder schriftlich mit mindestens einwdchiger

Frist zu den Sitzungen ein und teilt die Tagesordnung mit. In dringenden Fillen bedarf es
keiner Frist; in der Ladung ist darauf hinzuweisen.

(3) Der Verbandsvorsteher leitet die Sitzungen des Verbandsausschusses. Er hat kein Stimmrecht.

8 S0 WVG)
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§13
BeschlieBen im Ausschufl

(1) Der AusschuB} bildet seinen Willen mit der Mehrheit der Stimmen seiner anwesenden Mit-
glieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.

(2) Der Ausschu8 ist beschlufihig, wenn mehr als die Hilfte der Mitglieder anwesend und alle
rechtzeitig geladen sind. Ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen ist er beschlu8-
fihig, wenn bei der zweiten Ladung mitgeteilt worden ist, daB ohne Riicksicht auf die Anzahl
der Erschienenen beschlossen werden wird. Ohne Riicksicht auf Form und Frist der Ladung
ist er beschlu8fihig, wenn alle AusschuBmitglieder zustimmen.

(3) Die Beschliisse sind in einer Niederschrift festzuhalten, die vom Verbandsvorsteher und einem
AusschuBmitglied zu unterschreiben ist.

(§§ 48 und 50 WVG)

§ 14
Amtszeit des Ausschusses

(1) Der Verbandsausschuf wird fiir 5 Jahre gewihlt. Das Amt endet am 31.12., zum ersten Mal
im Jahre 1996.

(2) Wenn ein AusschuBmitglied vor dem Ablauf der Amtszeit ausscheidet, ist fiir den Rest der
Amtszeit nach § 11 Ersatz zu wihlen.

(3) Die ausscheidenden Mitglieder bleiben bis zum Eintritt der neuen Mitglieder im Amt.

(§ 49 WVG)

§15
Zusammensetzung des Vorstandes

(1) Der Vorstand besteht aus 7 ehrenamtlich titigen Personen. Der Vorstandsvorsitzende ist
Verbandsvorsteher. Ein weiteres Vorstandsmitglied ist stellvertretender Verbandsvorsteher.

(2) Fiir jedes Vorstandsmitglied wird ein persdnlicher Vertreter gewihlt,
(§ 52 WVG)
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§ 16
Wahl des Vorstandes
(1) Der Verbandsausschuff wihlt die Mitglieder des Vorstandes und deren personliche
Stellvertreter sowie den Vorstandsvorsitzenden und den stellvertretenden Vorstandsvor-
sitzenden.
(2) Das Ergebnis der Wahl ist der Aufsichtsbehdrde anzuzeigen.

(3) Vorstandsmitglieder diirfen nicht dem Ausschuff angehoren.

(88 52 und 53 WVG)

§17
Abberufung von Vorstandsmitgliedern
(1) Der VerbandsausschuBl kann ein Vorstandsmitglied aus wichtigem Grund mit Zweidrittel-
mehrheit abberufen. Die Abberufung und ihr Grund sind der Aufsichtsbehorde anzuzeigen.

Diese kann der Abberufung innerhalb eines Monats nach Eingang der Anzeige unter Angabe

der Griinde widersprechen, wenn der vom Ausschu8 vorgetragene wichtige Grund nicht gege-
ben ist.

(2) Widerspricht die Aufsichtsbehérde, so ist die Abberufung unwirksam.

(3) Soweit die zur Vertretung des Verbandes erforderlichen Vorstandsmitglieder fehlen oder an
der Ausiibung ihrer Titgkeit gehindert sind, kann die Aufsichtsbehérde andere Personen bis
zur Behebung des Mangels bestellen.

(§ 53 WVG)

§ 18
Amtszeit des Vorstandes

(1) Der Vorstand wird fiir 5 Jahre gewihlt. Das Amt endet am 31.03., zum ersten Mal im Jahre
1997 und spiter alle 5 Jahre.

(2) Wenn ein Vorstandsmitglied vor dem Ablauf der Amtszeit ausscheidet, so ist fiir den Rest der
Amtszeit nach § 16 Ersatz zu wihlen.

(3) Die ausscheidenden Mitglieder bleiben bis zur Wahl der neuen Vorstandsmitglieder im Amt.
(§ S3WVG)
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§19
Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegen alle Geschifte, zu denen nicht durch Gesetz oder Satzung der Verbands-
vorsteher oder der Verbandsausschu8 berufen ist. Er beschlieft insbesondere iiber

- die Aufstellung des Haushaltsplanes (Wirtschaftsplanes) und seiner Nachtrége,

- die Aufnahme von Darlehen und Kassenkrediten im Rahmen des Vermdgensplanes des
Verbandes,

- die Aufstellung der Jahresrechnung,

- die Einstellung und Entlassung der Dienstkrifte,
- die Entscheidung in Rechtsmittelverfahren,

- die Aufnahme und Entlassung von Mitgliedern,

- Vertriige und Auftrige mit einem Wert von mehr als 20.000,-- DM.
(§54 WVG)

§20
Sitzungen des Vorstandes
(1) Der Verbandsvorsteher 1idt die Vorstandsmitg]ieder mit mindestens einwdchiger Frist zu den
Sitzungen und teilt die Tagesordnung mit. In dringenden Fillen bedarf es keiner Frist. In der
Ladung ist darauf hinzuweisen. Die Sitzungen des Vorstandes sind nicht dffentlich.

(2) Wer am Erscheinen verhindert ist, teilt dies unverziiglich seinem Stellvertreter mit. Der Ver-
bandsvorsteher ist zu benachrichtigen.

(3) Im Jahr ist mindestens eine Sitzung zu halten.

(§ S6 WVG)
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§21
Beschliefen im Vorstand

(1) Der Vorstand bildet seinen Willen mit der Mehrheit der Stimmen seiner anwesenden Mit-
glieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Bei Stimmengleichheit gibt derVerbandsvorsteher
den Ausschlag.

(2) Der Vorstand ist beschluBfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder anwesend und alle
rechtzeitig geladen sind.

(3) Ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen ist er beschuBfdhig, wenn er zum zwe_:iten
Male wegen desselben Gegenstandes rechtzeitig geladen und hierbei mitgeteilt worden 1§t, daff
ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlossen werden wird. Ohne Riicksicht

auf Form und Frist der Ladung ist er beschlufihig, wenn alle Vorstandsmitglieder zu-
stimmen.

(4) Auf schriftlichem Wege erzielte Beschliisse sind giiltig, wenn sie einstimmig von allen Vor-
standsmitgliedern gefafit sind.

(5) Die Beschliisse sind in der Niederschrift festzuhalten. Sie ist vom Verbandsvorsteher und
einem weiteren Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

(§ 56 WVG)

§22
Geschiifte des Vorstehers und des Vorstandes

(1) Der Vorsteher fiihrt den Vorsitz im Vorstand. Thm obliegen alle Geschifte des Verbandes im

Rahmen des Beschlusses des Ausschusses iiber die Grundsitze der Geschiftspolitik.
(§ 47 WVG)

(2) Die Vorstandsmitglieder haben bei der Erfiillung ihrer Aufgaben die erforderliche Sorgfalt
anzuwenden. Sie sind dem Verband insbesondere dafiir verantwortlich, da8 die Bestimmungen
der Satzung eingehalten und die Beschliisse des Verbandsausschusses ausgefiihrt werden. Ein
Vorstandsmitglied, das seine Obliegenheiten vorsitzlich oder grob fahrlissig verletzt, ist dem
Verband zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens verpflichtet. Der Schadensersatzan-
spruch verjdhrt in drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in welchem der Verband von dem
Schaden und der Person des Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt.

(3) Der Vorstand ist Dienstvorgesetzter aller Dienstkrifte des Verbandes. Er ist bei der Einstel-
lung, Entlassung, Beforderung und bei der Festsetzung der Vergiitung an die allgemeinen
Grundsiitze des Verbandsausschusses (§ 10 Ziff. 8) und an die Stelleniibersicht gebunden.
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(4) Der Vorstand unterrichtet in angemessenen Zeitabstinden die Verbandsmitglieder iiber die
Angelegenheit des Verbandes in geeigneter Weise und hdrt sie an.

(88 51, 54 und 55 WVG)

§23
Dienstkriifte
Der Vorstand stellt im Rahmen der jihrlichen Stellenpliine die notwendigen Dienstkrifte ein.

(8§ 57 WVG)

§ 24
Gesetzliche Vertretung des Verbandes
(1) Der Verbandsvorsteher vertritt den Verband gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Die Aufsichtsbehorde erteilt den vertretungsbefugten Personen eine Bestitigung iiber die
jeweilige Vertretungsbefugnis.

(3) Erkldrungen, durch die der Verband verpflichtet werden soll, bediirfen der Schriftform; sie
sind nach MaBgabe der fiir den jeweiligen Fall geltenden Regelungen von dem Vertretungs-
berechtigten zu unterzeichnen. Wird fiir ein Geschéft oder fiir einen Kreis von Geschiften ein
Bevollmichtigter bestellt, so bedarf die Vollmacht der Form des Satzes 1. Ist eine Erkldrung

gegeniiber dem Vorstand abzugeben, geniigt es, wenn sie einem Vorstandsmitglied gegeniiber
abgegeben wird.

(§ 55 WVG)

§ 25
Aufwandsentschéiidigungen, Sitzungsgeld, Reisekosten

(1) Die Vorstands- und AusschuBmitglieder sowie die Schauamtsmitglieder sind ehrenamtlich
tatig.

(2) Der Verbandsvorsteher erhilt eine jdhrliche Aufwandsentschidigung. Er ist im steuerrecht-
lichen Sinne Arbeitnehmer des Verbandes.
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(3) Die Vorstands- und AusschuBmitglieder sowie die sonstigen ehrenamtlich Tétigen erha_lten bei
Wahrnehmung ihres Amtes Sitzungsgeld und Reisekosten. Eine Pauschalierung der Reise-
kosten ist moglich.

(§ 52 und 75 WVG)

§ 26
Wirtschaftsplan

(1) Der Vorstand stellt durch Beschlu den Wirtschaftsplan und nach Bedarf Nachtrige da?u auf.
Der Verbandsausschu8 setzt den Wirtschaftsplan vor Beginn des Haushaltsjahres und die
Nachtriige wihrend des Haushaltsjahres fest. Der Wirtschaftsplan vertritt die Stelle des Haus-

haltsplanes. Der Vorsteher teilt den vom Ausschufl beschlossenen Wirtschaftsplan der Auf-
sichtsbehdrde mit.

(2) Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermdgensplan und der Stellen-
tibersicht.

(3) Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

(4) Sémtliche Einnahmen des Verbandes diirfen, soweit sie keine andere Zweckbestimmung

haben, nur verwandt werden, um die Ausgaben zu bestreiten und die Verbindlichkeiten abzu-
decken.

(In Anlehnung an § 11 Eigenbetriebsverordnung und § 65 WVG)

§ 27
Erfolgsplan

(1) Der Erfolgsplan muf alle voraussehbaren Ertrége und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres
enthalten. Er ist mindestens wie die Gewinn- und Verlustrechnung zu gliedern,

(2) Die fiir die technische und wirtschaftliche Fortentwicklung des Wasserbeschaffungsverbandes
notwendigen Erweiterungs- und sonstigen offenen Riicklagen sollen beim Betrieb rechtzeitig
und in ausreichender Hohe gebildet werden; bei umfangreichen Erweiterungen kann anstelle
der Finanzierung aus offenen Riicklagen die Finanzierung durch Darlehen treten.

(3) Die veranschlagten Ertrige, Aufwendungen und Zuweisungen an Riicklagen sind insbeson-
dere, soweit sie von den Vorjahreszahlen erheblich abweichen, ausreichend zu begriinden.
Zum Vergleich sind die Zahlen des Erfolgsplanes, des laufenden Jahres und die abgerundeten
Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung des Vorjahres daneben zu stellen.
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(4) Die im Erfolgsplan veranschlagten Einzelansitze des Betriebsaufwands sind gegenseitig
deckungsfihig. Das gleiche gilt fiir die Einzelansdtze des Geschiftsaufwands mit Ausnahme
des Versorgungsaufwands.

(5) Sind bei der Ausfijhrung des Erfolgsplanes erfolgsgefdhrdende Minderertrige zu erwarten, SO
hat der Vorsteher dem AusschuB unverziiglich zu berichten.

(6) Der Vorstand bewirkt Ausgaben, die im Wirtschaftsplan nicht oder noch nicht festgesetzt
sind, wenn der Verband dazu verpflichtet ist und ein Aufschub erhebliche Nachteile bringen
wiirde. Entspechendes gilt fiir Anordnungen, durch die Verbindlichkeiten des Verbandes
entstehen kénnen, ohne daf ausreichend Mittel im Wirtschaftsplan vorgesehen sind.

(7) Der Vorstand beschliet unverziiglich die Aufstellung eines Nachtragsplanes und veranlafit
dessen Festsetzung durch den VerbandsausschuB.

(In Anlehnung an § 12 EigBetrVO und § 65 WVG)

§28
Vermigensplan
(1) Der Vermbgensplan mufi mindestens enthalten:

1. Alle voraussehbaren Einnahmen und Ausgaben des Wirtschaftsplanes, die sich aus
der Verinderung des Anlagevermégens und aus Krediten ergeben,

2. Die notwendigen Verpflichtungserméchtigungen.

(2) Auf der Einnahmeseite des Vermdgensplanes sind die vorhandenen und zu beschaffenden
Deckungsmittel nachzuweisen.

(3) Die Ausgaben und die Verpflichtungserméchtigungen fiir Investitionen sind nach Vorhaben

getrennt zu veranschlagen und zu erldutern. Die Vorhaben sind nach dem Anlagennachweis
und die Ansitze - soweit moglich - nach Anlagenteile zu gliedern.

“ A1_1§gaben fiir verschiedene Vorhaben, die sachlich eng zusammenhéngen, kénnen fiir gegen-
s.emg deckungsfihig erklirt werden. Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben bediirfen der vorhe-
rigen Zustimmung des Vorstandes.

(In Anlehnung an § 13 EigBetrVO und § 65 WVG)
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§29
Stelleniibersicht

Die Stelleniibersicht hat die im Wirtschaftsplan erforderlichen Stellen fiir Beamte, Angestellte und
Arbeiter zu enthalten, nach der der Vorstand die Dienstkrifte einzustellen und zu besolden hat.

(In Anlehnung an § 14 EigBetrVO und §§ 57 und 65 WVG)

§30
Buchfiihrung und Kostenrechnung
Der Verband fiihrt seine Rechnung nach den Regeln der kaufménnischen doppelten Buchfithrung.
Die Buchfithrung muB zusammen mit der Bestandsaufnahme die Aufstellung von Jahresab-
schliissen gestatten, die den Grundsiitzen ordnungsgemiBer Buchfiihrung entsprechen. Eine
Anlagenbuchfiihrung muB vorhanden sein.

(In Anlehnung an § 16 EigBetrVO und § 65 WVG)

§31
Jahresabschluf§

(1) Fiir den SchluB eines jeden Wirtschaftsjahres ist ein Jahresabschlu8 aufzustellen, der aus der
Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang besteht.

(2) In der Jahresbilanz ist der Vermogens- und Schuldenstand am AbschluBstichtag auszuweisen.

(3) In einem Anlagennachweis als Bestandteil des Anhangs ist die Entwicklung der einzelnen
Posten des Anlagevermdgens einschl. der Finanzanlagen darzustellen.

(4) Die gesamten Ertriige und Aufwendungen sind im Jahresabschlu8 ordnungsgemiB und Stich-
taggerecht auszuweisen.

(5) Gleichzeitig mit dem JahresabschluB ist ein Lagebericht aufzustellen.
(6) JahresabschluB und Lagebericht sind vom Vorsteher zu unterschreiben.

(In Anlehnung an §§ 18, 19, 20, 21, 22 EigBetrVO und § 65 WVG)
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§ 32
Tilgung der Schulden

(1) Der Verband tilgt seine fiir voraussichtlich spéter wiederkehrende Bediirfnisse aufgenommnen
Schulden vor der Wiederkehr des Bediirfnisses.

(2) Fiir langfristige Darlehen, die nicht regelméBig zu tilgen sind, sammelt er die Mittel zur
Tilgung planméBig an.

(3) Der Vorsteher stellt fiir jedes langfristige Darlehen einen Tilgungsplan auf, in dem mindestens
die nach dem Schuldverhiltnis erforderlichen Betrige einzusetzen sind.

(§ 65 WVG)

§33
Rechnungslegung und Priifung

(1) Der Vorstand stellt durch Beschluf im ersten Halbjahr des neuen Haushaltsjahres die Jahres-
rechnung (Jahresabschluf und Lagebericht geméd$ § 31) {iber alle Einnahmen und Ausgaben

des vergangenen Rechnungsjahres gemifl dem Wirtschaftsplan auf und legt sie dem Verbands-
ausschuf} zur Kenntnis vor.

(2) Der Vorstand kann einen Wirtschaftspriifer mit der Aufstellung des Jahresabschlusses beauf-
tragen.

(3) Der Vorsteher gibt die Jahresrechnung zur Priifung an die von der obersten Aufsichtsbehorde
bestimmte Priifstelle.

(§ 65 WVG)

§34
Entlastung des Vorstandes
Nach Eingang der Priifungsbemerkungen der Priifstelle zur Jahresrechnung stellt der Vorstand die

Vollstindigkeit und Richtigkeit der Rechnung fest. Er legt die Jahresrechnung und den Bericht

der Priifstelle mit seiner Stellungnahme hierzu dem VerbandsausschuB vor. Dieser beschlieft iiber
die Entlastung des Vorstandes.

(8§ 47 und 65 WVG)
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§ 35
Beitriige

(1) Die Mitglieder haben dem Verband die Beitrige zu leisten, die zur Erfiillung seiner Aufgaben
und seiner Verbindlichkeiten und zu einer geordneten Haushaltsfiihrung erforderlich sind.

(2) Der Verband zieht das Wassergeld unmittelbar von den Anschlunehmern ein. Er ist berech-
tigt, die Beitrage durch von ihm Beauftragte einziehen zu lassen.

(3) Der Vorstand erlift und dndert nach Anhdrung des Ausschusses die Wasserbezugsordnung.

(8§ 28 WVG)

§ 36
BeitragsmaBstab
(1) Die Beitragslast verteilt sich nach der Wasserbezugsordnung auf die Mitglieder im Verhéltnis

der Menge des monatlich abgenommen Wassers. Fiir einzelne Verbrauchergruppen abwei-

chende Beitragsverhiltnisse kénnen vom Vorstand nach Anhérung des Ausschusses festgesetzt
werden.

(2) In der Wasserbezugsordnung kann fiir Sonderverbaucher ein Sonderpreis festgesetzt werden.

(§ 30 WVG)

§ 37
Hebung der Verbandsbeitriige

(1) Der Verband erhebt die Verbandsbeitrige auf der Grundlage des geltenden BeitragsmaBstabes
durch Beitragsbescheid.

(2) Die Hebung der Verbandsbeitriige kann Stellen auBerhalb des Verbandes iibertragen werden.

(3) Wer seinen Beitrag nicht rechtzeitig leistet, hat einen Sdumniszuschlag zu zahlen. Der Sium-

niszuschlag betréigt 1 von Hundert je angefangenen Monat des riickstindigen Beitrages, min-
destens jedoch 5,-- DM.

(4) Jedem Verbandsmitglied ist auf Verlangen Einsicht in die ihn betreffenden Unterlagen zu
gewihren.

(8 31 WVG)
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§38

Voransleistungen auf Verbandsheitriige

Soweit es fiir die Durchfiihrung des Unternchmens und der Verwaltung des Verbandes
erfordertich ist, hebt der Verband von den Wasserabnehmern Vorausleistungen auf die
Verbandsbeitrige.

(§ 32 WVG)

§39
Rechtshehelfe

(1) Fir die Rechtsbehelfe gelten die allgemeinen Vorschrifien der Verws
&)Mmememmwmvm

(§ 65WVGQ)

§40
Offentliche Bekanntmachungen
(1) Die im Verbande vorkommenden Bekanntmachungen sind unter der Angabe der Bezeichnung

des Verbandes (§ 1) vom Vorsteher zu unterschreiben. Bekanntgemacht wird entsprechend
der Haupisatzung der Gemeinde Bissendorf.

(2) Fir die Bekanntmachung lingerer Urkunden geniigt die Bekanntmachung des Ortes, an dem
Einblick in ‘die Urkunde genommen werden kann.

(§ 67 WVG)

§41
Aufsicht
(1) Der Verband steht unter der Rechtsanfsicht des Landkreises Osnabriick
(2) Die Aufsichtsbehdrde kann sich anch durch Beanfiragte fiber die Angelegenheiten des Verban-

des unterrichten. Sie kann miindliche und schriftliche Berichte verlangen, Akten und
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